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IMOJIOKEHHUE
o HaGrogaTeibHOM coBeTe
MyHHIHNAJbHOr0 ABTOHOMHOI0 J0IIKOJIbHOT0 00pa30BaTe/IbHOI0
YupexaeHusi KOMOHHHPOBAHHOIO BH/IA
«Jlerexkmii cax Ne 31 ropoaa Keizprna Pecny6iuku Toisa»



HOJOXEHHUE
o HabaronarenbHoOM coBeTe
MyHMUIMIIAJBHOTO ABTOHOMHOTI'0 JI0IIKO0JIbHOT0 00pa30BaTeIbHOI0
Yupexkaennsi KOMOUHUPOBAHHOIO BH/IA
«Jlerckmii cag Ne 31 ropoaa Kesblia Pecnnyosiuku TriBa»

1. OO1ue MoJI0KEeHUA

1.1. HaOmromarenbHBIA COBET MYHHUIHUIAIBHOTO  aBTOHOMHOTO  JIOIIKOJIBHOTO
00pa30BaTEIILHOTO YUPEXKICHUS KOMOMHUPOBAHHOTO Buaa «Jlerckuii cax Ne 31 ropona Ke3puia
PecniyOnuxu TeiBa» (nanee — HaOmronaTenbHbI COBET) SIBISETCS KOJUIETHAIBHBIM OpPraHOM
MYHUIIMIIAIBHOTO ~ aBTOHOMHOTO  JIONMIKOJIHOTO  00pa3oBaTEIbHOTO YUpeKICHUS
KoMOuHMpoBaHHOTO BUAa «Jlerckuit cag Ne 31 ropona Keeuia PecnyOnuku TeiBay (manee —
Yupexaenue), pearu3upyloudM MPUHIUI  TOCYJapCTBEHHO-OOIIECTBEHHOTO YIPaBICHUS
00pazoBaHUEM.

1.2. B cBoelt nestenbHocTH HaGmionatenbHblit coBeT pykoBojacTByercs KoncTutyrueit
Poccuiickoit @enepanun, DeaepanbHbiM 3akoHOM Poccuiickoit @eaepanuu "O6 ob6pazoBaHum B
Poccuiickoit @enepanuu’, enepanbHpiM 3akoHOM Poccuiickoit @eaepanun "OO aBTOHOMHBIX
yapexaeHusx", OpyrumMu ¢deaepaJbHbIMA 3aKOHAMHW W HHBIMH HOPMATHUBHBIMH ITPABOBBIMH
aktamu Poccuiickoit @enepaunu, Pecnyonuku TeiBa, MyHUUUINAIbHBIMA HOPMATUBHBIMU U
MPaBOBBIMU aKTaMH, Y CTaBOM YupexaeHus U HacTosmuM [losoxennem.

1.3. HabnronatenbHblii COBET B3aMMOJEHCTBYET C JAPYTUMHU OpraHaMH CaMOYIpaBJICHUS
YupexaeHus.

1.4. HaGmromaTenbHBIM COBET HE SIBJISCTCS IOPUIUYECKUM JIMIIOM, HE HMMEET CBOETO
pacueTHOTOo cueTa, CaMOCTOATEIBHOTO OallaHca, eyaTu, MITaMIIa.

1.5. Unens HaOmromatenbHOTO COBETa HE MOJYYalOT BO3HAIPAKICHUE 3a BBITTOJTHCHHUE
MMHU CBOMX OOSI3aHHOCTEH, 3a MCKIIOYEHHEM KOMIIEHCALUU JTOKYMEHTAJIbHO MOJATBEP)KIECHHBIX
pacxo/10B, HEMOCPEACTBEHHO CBSI3aHHBIX C yuacTueM B pabote HabmrogareapHOro coBera.

2. Komnerennusa HadJronaTe ILHOro coBera

2.1. HaGnronaTenbHBINA COBET YUPEKICHUSI pacCCMaTPUBAET U JaeT PEKOMEHIallMU Ha!

1) mpeioxKeHus: yUpeJUTeNs WM IUPEKTOpa YUPEkKICHHSI O BHECEHUH U3MEHEHH B yCTaB
aBTOHOMHOTO YUPEKJICHUS;

2) TpelIoKEHHS] yUPEeIUTeNss WIH JUPEKTOpa YUPEKICHHS O CO3AAHUM M JIMKBUIAINH
¢bunnanoB ydpexaeHusi, 00 OTKPBITHH U O 3aKPBITHH €T0 MPEJICTABUTEIbCTB;

3) npeanoKeHus: yu4peauTeNs Wik JUPEeKTOpa YUPEKACHUS O PEOPTaHU3AlNN  YUPEKICHUS
WJIH O €r0 JIMKBUAALIUY;

4) npemsioKeHUS YUpPEeAUTENIs WIM TUPEKTOpa YUpekIeHUs 00 H3bATHH HMYILECTBa,
3aKpEIJICHHOTO 32 YUPEXKICHUEM Ha MpaBe ONEePaTUBHOIO YIIPABJICHHUS,

5) TpeANokKeHHUs IUPEKTOpa YUPEXKIEHHUS O COBEPUICHHH CHEJNOK M0 PaclopsHKEHUIO
HE/IBKUMBIM HMYIIECTBOM M 0CO00 IIEHHBIM JBMKMMBIM HMYIIECTBOM, 3aKPEIUICHHBIMU 3a
YUpEXKIEHUEM YupeauTeslleM WIM HNpUOOpPETEHHBIMH YUpPEXKJECHHEM 3a CYeT CpeJCTB,
BBIJICJIEHHBIX €My yupeIuTeseM Ha IpuoOpeTeHe 3TOro UMYIIEeCTBA.

Yupeaurens ydpexJeHUS NIPUHMMAET IO 3TUM BOIIPOCAM PELIEHUS MOCIE PACCMOTPEHHUS
pexoMmenaanuit HaGmonarenbHoro copera.

2.2. HabGmonatenbHbIl COBET YYPEXKJEHHMsS paccMaTpHBaeT IMPOEKT IUlaHa (PMHAHCOBO-
XO3SIIICTBEHHOMU JI€ATENBHOCTH aBTOHOMHOTO YUPEKICHHS U AT 3aKJII0UEHHUE, KON KOTOPOTo
HaIpPAaBIIAETCS YUPEIUTEIIO AaBTOHOMHOIO YUPEKIEHUS.

2.3. HabmiogaTenbHbIi COBET yUpexkIeHUs] paCCMAaTPUBAET U JIACT 3aKJIFOYCHUS Ha!



1) npeanoxxeHWss JUPEKTOpa YUYPEXKAECHUS 00 y4YaCTHH YUYPEXKAEHUS B JPYTrUX
IOPUJIMYECKUX JIMIAX, B TOM YHCJIE O BHECEHUHU JICHEKHBIX CPEACTB U MHOTO HMMYIIECTBA B
YCTaBHBIN (CKJIAJOUYHBIN) KamuTal APYTUX IOPUIAYECKUX JIMI WIH TIepe/iade TaKOoro UMYIIEeCTBa
HMHBIM 00pa3oM JAPYruM IOPUANYSCKUM JIUIAM, B KAU€CTBE YUPEAUTENs WM YIaCTHUKA;

2) IpeIIOKEHUS TUPEKTOpa YIPESKICHUS O BEIOOPE KPEIUTHBIX OPTaHU3AINNA, B KOTOPBIX
YAPEKICHUE MOKET OTKPHITh OAHKOBCKHE CUETA.

JlupexTop yupekIeHHs] MPUHUMAET MO ATHUM BOIIPOCaM PEHICHHUS MOCIE PACCMOTPEHUS
3aximoueHuit HabmogarensHoro cosera.

2.4. HaOmomatenbHBI COBET YUYPEXKJICHHS pacCMaTpUBAaeT H  YTBEPXKIACT IO
MPEACTABJICHUIO JTUPEKTOPA YUPEKICHUS MPOEKTHl OTYETOB O JIEATEIBHOCTH YUPEXKIACHUS U 00
UCIOJIb30BAHUU €r0 MMYILECTBa, 00 HCIOJIHEHUWU IUI1aHa €ro (PMHAHCOBO-XO3SHCTBEHHON
NESTETFHOCTH, TOJIOBYIO OyXTaJITEPCKYI0 OTYETHOCTH aBTOHOMHOTO YUPEKACHUSI.

[1yOnuuHbBI OTYET 3a TOJ YTBEPHKJAeTCs U pa3MellaeTcs Ha calTe yupexIeHus a0 25
MapTa CJIEAYIOIIEro 32 OTYETHBIM T0JIOM.

Konuu ykazaHHBIX JOKYMEHTOB HAIPABJISIOTCS YUPEIUTEI0 aBTOHOMHOTO YUPEXKICHHUS.

2.5. PekoMeHIaMM W 3aKJIIOUEHUs Jal0TCA OOJBIIMHCTBOM TOJOCOB OT OOLIEro 4ucia
rojocoB wieHoB HaOnroaareapHOro coBeTa yupexkaeHusl.

2.6. HaOnromaTenbHBI COBET YUPEKICHUS pPACCMATPUBACT NPEIIOKEHHS TUPEKTOpa
YUPEXKICHUS O COBEPIICHWU KPYIMHBIX CHIEJIOK W BOMPOCHI TMPOBEACHHS aylauTa TOJIOBOM
OyXranTepckoi OTYETHOCTH YUPEKJIEHUS W YTBEPKACHUS ayIUTOPCKONW OpraHU3aIiH.

I[To »tum Bompocam HaOmromaTenbHBIH COBET YUPEKJEHUS MPUHUMAET pEIIeHHUS,
o0s3aTenpHbIe U TUPEKTOpa Y UpeKeHHUs.

Pemennst mo »TuM BompocaM mnpuHUMaroTcs HaOmromatenbHBIM COBETOM yUPEKICHUS
OOJILITMHCTBOM B JIBE TPETH TOJIOCOB OT OOIIEro 4YKciia TOJ0COB 4WieHOB HaOmromarenbHOTo
COBETa YUPEKICHUS

2.7. HaOmromaTenbHBIH COBET YUPEKICHUS pPacCMaTPUBACT TMPEUIOKEHUS IUPEKTOpa
YUPEXKJIEHUSI O COBEPILEHUU CNIEIO0K, B COBEPIIEHUN KOTOPBIX UMEETCS 3aMHTEPECOBAHHOCTb.

Cnenka, B COBEpIICHUH KOTOPOI UMEETCs 3aMHTEPECOBAHHOCTh, MOXKET ObITh COBEpILEHA C
npeaBapuTeIbHOTO on00peHuss HaOmomaTenpbHOTO coBeTa yupexkaeHus. HaOmromaTenpHBIN
COBET YUpeXJCHUS 005S3aH pPacCMOTPETh MPEUIOKEHUE O COBEPUICHUH CJIIEIKH, B COBEPIICHUU
KOTOpOIl MMeeTCsl 3aMHTEPECOBAHHOCTh, B TE€UEHUE MATHAIIATH KaJICHAAPHBIX JHEH C MOMEHTa
MOCTYIUICHUSI TaKOro MpeIokKeHusl mpeacenatento HabmronaTenbHOro coBeTa YUpekJIeHUs,
€CJIM YCTaBOM YUPEKICHHsSI HE MPEAYCMOTPEH 00Jiee KOPOTKUI CPOK.

Pemenune 00 o100peHun caenku, B COBEpPIICHUH KOTOPOH MMEETCsl 3aMHTEPECOBAHHOCTb,
MpUHUMAeTCs OOJBIIMHCTBOM TOJIOCOB uiieHOB HaluonaTenbHOro coBeTa yUYpexkICHHs, He
3aMHTEPECOBAHHBIX B COBEPIICHUU ATOW clenku. B ciydae ecnu nuna, 3auHTEpECOBAaHHBIC B
COBEpIICHUH CHEJKH, COCTaBisiloT B HaOmronaTenbHOM coBeTe YupekaeHus OOJIBIIMHCTBO,
peuieHre 00 O0J0OpEHUU CHENKH, B COBEPIICHHH KOTOPOM HMeeTcs 3auHTEPEeCOBAHHOCTD,
MpUHUMAETCA ydpeauteneMm yupexaeHus. [Ipunaroe pemeHue o0sa3aTeNbHO OIS JUPEKTOpPA
YUPEKICHUS.

3. CocraB HabGaronaTe1bHOro coBeTa Y4peKIeHust

3.1. HabGnronaTenpHbIi COBET YUPEXKCHUS CO3AAETCS B COCTABE 6 UJIEHOB.

3.2. B cocraB HaOmoiaTenpHOTO cOBETa BXOJIAT:

3.2.1. mpexacTaBUTENb yUpeauTens YupexaeHus — | yesoBexk;

3.2.2. mpeacTaBUTENb OPraHOB MECTHOTO CAMOYMPABJIEHHS, HAa KOTOPHIE BO3JIOKEHO
yIpaBJieHUEe MYHHUIIUIIAIbHBIM UMYIIECTBOM - | 4eloBeK;

3.2.3. mpexacraBUTENh OOIIECTBEHHOCTH - | YENIOBEK;

3.2.3. mpexactaBuTenb OOIIECTBEHHOCTH, W3 YHWCJIAa 3aKOHHBIX IpeACTaBUTENCH
BOCIIMTAaHHUKOB YUPEXKICHUS — 2 YeJIOBEKa.

3.2.4. mpexacTaBUTENb TPYAOBOTO KOJUIEKTHUBA YupexaeHus - 1 yemoBexk.
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3.3. KonuyecTtBo mpeincTaBUTENel OpraHa MECTHOTO CaMOYIPaBJICHUS HE JIOJDKHO
MIPEBBINIATH OJJHY TPETh OT 00IIero uncia wieHoB HabmogaTenbHOTO coBeTa Y UpeKICHHMS.

3.4. KonmnuectBo mpencTaBuTesneil pabOTHUKOB YUpexaAeHUsI HE MOXKET MPEBBIIATh OJHY
TPETh OT 00MIero uncia wieHoB HabmogarenpHOro coBeTa.

3.5. PykoBomuTenb YUpPEKICHHS, €ro 3aMECTHTEINM HE MOTYT OBITh 4WICHAMU
HabnronarensHoro coBera.

3.6. Unenamu HabmrogaTenbHOro COBETa HE MOTYT OBITH JIMIA, UMEIOIIUE HECHATYIO WM
HETIOTallIEHHYIO CYAUMOCTb.

3.7. OHO U TO K€ JIMIO MOXKET ObITh WwieHoM HabmogaTenbHOro coBeTa HEOrpaHUYEHHOE
YHCIIO pas.

3.8. Pemenune o HazHaueHWM wWieHOB HaOmromateabHOrO CcOBETa WM JOCPOYHOM
MPEeKpaIIeHNH UX IMOJIHOMOYNH PUHUMALET YUPEIUTENh Y UpeKACHUSI.

3.9. Pemenne o0 Ha3HAYeHUM NPEACTABUTENS PAaOOTHUKOB YUPEXKIEHUS UJICHOM
HabnromarenbHOTO coBETa WM JJOCPOYHOM IMPEKPAIICHHWH €T0 MOJTHOMOYMH MPUHUMAET olIiee
coOpaHue TPYIOBOTO KOJUIEKTHUBA Y UPEKICHHS.

3.10. Cpok nomnomounii HabGmroqaTenbHOTO COBETA TISITH JIET.

4. Ilpencenarens HabmronarenbHOro copera

4.1. Ilpencemarens HaOmrogaTenbHOTO COBETa YUpPEXKIEHUS H30MpAEeTCsl  HAa CPOK
nosHOMounit HabGnromaTensHOTO coBeTa yupexaeHus wieHamu HalmoaaTenbHOTO coBeTa U3 UX
YHciIa MPOCTHIM OOJIBIIMHCTBOM TOJIOCOB OT OOIIETO YMCiIa ToJIOCOB WieHOB HabmromaTensHOTO
coBeTa.

4.2. TlpencraButennb paOOTHUKOB YUPEXKACHHUS HE MOXET ObITh M30paH MpejacenaTeremM
HaOmrogarensHOTO coBeTa.

4.3. [Ilpeacemarens HaOmrogaTelbHOTO COBETa YUYPEKIEHUS OpraHU3yeT padoTy
HabmonaTenbHOro coBeTa, CO3bIBAa€T €ro 3aceJaHus, IPEACTaBUTEIbCTBYET HA HHUX U
OpraHM3yeT BEJCHHME MPOTOKOJIa, TOANUCHIBaeT pemeHuss HaOnrogareabHOro CoOBeTa,
KOHTPOJIMPYET BHITIOJHEHNE MPUHATHIX Ha 3acenannu HalmromarenbHOro coBeTa peleHui.

4.4. Jlns BeneHus TeKyuIux nen wieHbl HaOmronaTenbHOro coBera M30MPAIOT U3 CBOETO
coctaBa cekperaps HaOmromaTenbHOro coBeTa, KOTOPBIM oOecredyrBaeT MPOTOKOJIMPOBAHUE
3aceaHuil coBeTa U BeieHue AJokyMeHTanuu HaGmonaTenbHoro coBera.

4.5. Ilpencemarenr HaGmiomarenbHOro coBeTa MOIMKUCHIBAET JOTOBOP BO3ME3JIHOTO
OKa3aHHUsA yCIYT U aKThl IPUEMa-Cauu YCIyT C TUPEKTOPOM YUPEKICHUS.

4.6. B orcyrctBue mpencenarenss HabOmiomatenbHoro coera ero (GyHKIUU U IPaBO
MOANMKUCH BO3JIATAlOTCSI Ha CTapUIero Mo Bo3pacTy wieHa HabOmionmatenbHOro coBeTra, 3a
HCKITIOYCHHEM TPEACTAaBUTENS pAOOTHUKOB YUPEKICHUS.

4.7. HaGnrogatenbHBIN COBET B JII000E BpeMs BIIpaBe Neper30paTh CBOCTO MpeIceaaTels.

5. Ilopsinok mpoBenenus 3acenannii HadaoaaTeabHOro coBera YupeskaeHus

5.1. 3acenanus HaOmrogarenbHOro coBeTa MPOBOAATCA O Mepe HeoOXOAMMOCTH, HO HE
peke OHOTO pas3a B KBapTall.

5.2. 3acemanue HabmiogarenbHOTO coBeTa CO3BIBACTCA €ro IpejacenaTesieM Mo
COOCTBEHHOM MHHUIIMATHBE, MO TPEOOBAHUIO yupeauTels, wieHa HabmoaarenbHOTo coBeTa Win
JUPEKTOpa YUpEXKICHUS.

5.3. B 3acenanuu HaOmronaTenbHOro coBeTa BIIpaBe y4acTBOBATh JAUPEKTOP YUPEKICHMUS.
Wuble npurnameHHsle npejaceaareneM HaOmronaTensHOro copeTa JIMIA MOTYT y4acTBOBATh B
3acenanun HaGmromaTenbHOTO COBETa, €CM MPOTUB MX MPUCYTCTBUS HE BO3pakaeT Oojiee yem
OJIHa TPEThb OT 00IIero uncia yieHoB HabmogareapHOro coBera.

5.4. 3acenanne HaOnromaTenbHOro coBeTa SBISETCS NPABOMOYHBIM, €CIM BCE UJIEHBI
HaGnronarenbHOro coBeTa M3BEIIEHBI O BPEMEHH M MECTE €ro NMPOBEJCHUS W Ha 3acedaHuU
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IPUCYTCTBYET Oojiee moNOBUHBI wieHOB HabmromatensHoro coBerta. llepenaua wieHom
HabnromarenbHOTO COBETA CBOETO T0JIOCA JAPYrOMY JIMILY HE JOMYCKAeTCs.

5.5. Bo3moxxHO mpuHATHE pemieHui HaOmiogarenbHbBIM COBETOM IIyTE€M MpPOBEACHUS
3204YHOTO TOJOCOBAHUS. 3a04YHBIM T'OJOCOBAHHWEM HE MOTYT OBITh COTJIACOBAHBI MPEATIOKCHUS
PYKOBOJUTEINS YUPEXKACHNUS O COBEPLIEHUN KPYIHBIX CIEJIOK U CAEJIOK, B COBEPLUIEHUH KOTOPBIX
HMMEETCSl 3aMHTEPECOBAHHOCTb, O BbIOOPE KPEAMTHBIX OPraHM3alui, B KOTOPBIX YUpEeKJIEHUE
MOKET OTKPbITh OAHKOBCKHE CUETA.

5.6. Kaxnpiit unen HaGmrogarenpsHOTo coBeTa YUpexkAeHHsI UMEET MPU TOJI0COBAHUM OJIUH
rojoc. B ciydae paBeHCTBa TOJIOCOB peEUIAIOIIMM  SIBISIETCSl TOJIOC  IIpelceaaTess
HabnronarensHoro coBera.

5.7. llepBoe 3acenanne HabOmrogaTenbHOrO COBETa IOCHIE €0 CO3/aHus, a TaKKe IEepBOE
3aceaHre HOBOro coctaBa HaOmrogareabHOro coBeTa CO3bIBAETCA MO TPEOOBAHUIO Y UPEIUTEINS.
o wu3bpanusa npencenarenss HaGmromarenbHOro coBeTa Ha 3acelaHUU IPENCENAaTENbCTBYET
cTapuMii mo Bo3pacty wieH HaOmtogarenbHOro coBeTa, 3a HCKIIOYEHHEM IPEACTAaBUTENS
PabOTHUKOB YUpeKICHUS.

5.8. Ha 3aceganun HabGmrogarensHOro coBera BeAercs NpoTokoi. [IpoTokon cocrasisiercs
HE MO37Hee 5 NHeH mocje ero MPOBENEHUs U IMOJNUCHIBAETCS MpPEJCeNaTeNbCTBYIOIUM Ha
3aceJaHNM, KOTOPBIM HeCeT OTBETCTBEHHOCTh 3a MPABUJIBHOCTh €r0 COCTaBJICHHA. PemieHus,
3aKJIIOUEHUs, PEKOMEHIAINK U MTPOTOKOJIbI 3aceiaHuii HabmrogarensHOro coBeTa BKIIOYAIOTCS B
HOMEHKJIATYpY €N YYPEKICHHUS U JOCTYIHBI A 03HAKOMJICHMS JIIOOBIM JIUI[aM, UMEIOIIUM
npaBo ObITh M30paHHBIMU B WieHbl HabmonaTensHoro copera.

5.9.  OpraHu3aiMOHHO-TEXHUYECKOE, JIOKYMEHTAIlMOHHOE oOOecredYeHne 3aceqaHui
HabmronaTenbHoOro coBera, MOArOTOBKA aHAIUTUYECKUX, CIIPABOYHBIX U JPYTUX MaTepUaioB K
3acefaHusAM, O(OpMJIEHHE NPUHATBIX MM pEIIeHUH BO3JAararTcs Ha aIMHUHHUCTPALUIO
YupexaeHus.
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	2.6. Наблюдательный совет учреждения рассматривает предложения директора учреждения о совершении крупных сделок и вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Учреждения  и утверждения аудиторской организации.
	По этим вопросам Наблюдательный совет учреждения принимает решения, обязательные для директора Учреждения.
	Решения по этим вопросам принимаются Наблюдательным советом учреждения большинством в две трети голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета учреждения
	2.7. Наблюдательный совет Учреждения рассматривает предложения директора учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность.
	Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность, может быть совершена с предварительного одобрения Наблюдательного совета учреждения. Наблюдательный совет учреждения обязан рассмотреть предложение о совершении сделки, в совершении которой имее...
	Решение об одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, принимается большинством голосов членов Наблюдательного совета учреждения, не заинтересованных в совершении этой сделки. В случае если лица, заинтересованные в совершении сд...
	3. Состав Наблюдательного совета Учреждения
	3.1. Наблюдательный совет учреждения создается в составе 6 членов.
	3.2. В состав Наблюдательного совета входят:
	3.2.1. представитель учредителя Учреждения – 1 человек;
	3.2.2. представитель органов местного самоуправления, на которые возложено управление муниципальным имуществом - 1 человек;
	3.2.3. представитель общественности - 1 человек;
	3.2.3. представитель общественности, из числа законных представителей воспитанников Учреждения – 2 человека.
	3.2.4. представитель трудового коллектива Учреждения - 1 человек.
	3.3. Количество представителей органа местного самоуправления не должно превышать одну треть от общего числа членов Наблюдательного совета Учреждения.
	3.4. Количество представителей работников Учреждения не может превышать одну треть от общего числа членов Наблюдательного совета.
	3.5. Руководитель учреждения, его заместители не могут быть членами Наблюдательного совета.
	3.6. Членами Наблюдательного совета не могут быть лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость.
	3.7. Одно и то же лицо может быть членом Наблюдательного совета неограниченное число раз.
	3.8. Решение о назначении членов Наблюдательного совета или досрочном прекращении их полномочий принимает учредитель Учреждения.
	3.9. Решение о назначении представителя работников Учреждения членом Наблюдательного совета или досрочном прекращении его полномочий принимает общее собрание трудового коллектива Учреждения.
	3.10. Срок полномочий Наблюдательного совета пять лет.
	4. Председатель Наблюдательного совета
	4.1. Председатель Наблюдательного совета учреждения избирается  на срок полномочий Наблюдательного совета учреждения членами Наблюдательного совета из их числа простым большинством голосов от общего числа  голосов членов Наблюдательного совета.
	4.2. Представитель работников учреждения не может быть избран председателем Наблюдательного совета.
	4.3. Председатель Наблюдательного совета учреждения организует работу Наблюдательного совета, созывает его заседания, представительствует на них и организует ведение протокола, подписывает решения Наблюдательного совета, контролирует выполнение принят...
	4.4. Для ведения текущих дел члены Наблюдательного совета избирают из своего состава секретаря Наблюдательного совета, который обеспечивает протоколирование заседаний совета и ведение документации Наблюдательного совета.
	4.5. Председатель Наблюдательного совета подписывает договор возмездного оказания услуг и акты приема-сдачи услуг с директором учреждения.
	4.6. В отсутствие председателя Наблюдательного совета его функции и право подписи возлагаются на старшего по возрасту члена Наблюдательного совета, за исключением представителя работников Учреждения.
	4.7. Наблюдательный совет в любое время вправе переизбрать своего председателя.
	5. Порядок проведения заседаний Наблюдательного совета Учреждения
	5.1. Заседания Наблюдательного совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
	5.2. Заседание Наблюдательного совета созывается его председателем по собственной инициативе, по требованию учредителя, члена Наблюдательного совета или директора учреждения.
	5.3. В заседании Наблюдательного совета вправе участвовать директор учреждения. Иные приглашенные председателем Наблюдательного совета лица могут участвовать в заседании Наблюдательного совета, если против их присутствия не возражает более чем одна тр...
	5.4. Заседание Наблюдательного совета является правомочным, если все члены Наблюдательного совета извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствует более половины членов Наблюдательного совета. Передача членом Наблюдательного совет...
	5.5. Возможно принятие решений Наблюдательным советом путем проведения заочного голосования. Заочным голосованием не могут быть согласованы предложения руководителя Учреждения о совершении крупных сделок и сделок, в совершении которых имеется заинтере...
	5.6. Каждый член Наблюдательного совета Учреждения имеет при голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Наблюдательного совета.
	5.7. Первое заседание Наблюдательного совета после его создания, а также первое заседание нового состава Наблюдательного совета созывается по требованию Учредителя. До избрания председателя Наблюдательного совета на заседании председательствует старши...
	5.8. На заседании Наблюдательного совета ведется протокол. Протокол составляется не позднее 5 дней после его проведения и подписывается председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность его составления. Решения, заключен...
	5.9. Организационно-техническое, документационное обеспечение заседаний Наблюдательного совета, подготовка аналитических, справочных и других материалов к заседаниям, оформление принятых им решений возлагаются на администрацию Учреждения.

